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Аннотация. Представлен анализ взаимосвязи цифровой дидактики и личностных 
свойств студентов высшей школы в условиях цифровой трансформации образования в зарубеж-
ной педагогической науке. Систематизированы исследования за последнее два десятилетия                   
(период 2000–2024 гг.), предпринята попытка выделить ключевые факторы, относящиеся к лич-
ности студентов, влияющие на успешность дистанционного обучения. Подчеркивается необхо-
димость подхода с фокусом на обучающихся в цифровой дидактике, где технологии должны учи-
тывать не только когнитивные, но и эмоциональные аспекты обучения. Предложены практиче-
ские рекомендации, направленные на преодоление цифрового разрыва и обеспечение соответ-
ствия педагогической практики актуальным вызовам цифровой экономики. 

Ключевые слова: цифровая дидактика, дистанционное обучение, личностные свойства 
студентов, гибридное обучение, цифровая трансформация образования. 

Для цитирования: Зайцев А. А., Кондратенко А. Б., Кондратенко Б. А. Цифровая дидак-
тика и личностные свойства студентов высшей школы: систематический обзор зарубежного 
опыта // Известия Балтийской государственной академии рыбопромыслового флота. 2025.                         
№ 2(72). С. 157–163. 

 
Введение 
Цифровая трансформация общества и экономики, характеризующаяся внедрением искус-

ственного интеллекта, автоматизацией процессов и повсеместной интеграцией глобальных комму-
никаций, неизбежно влечёт радикальное изменение требований к системе высшего образования.                    
Согласно актуальному прогнозу специалистов Всемирного экономического форума, в течение                        
2025–2030 годов более 40 % работников потребуется переподготовка для работы с новыми техноло-
гиями, а около 60 % профессий, актуальных сегодня, либо серьёзным образом изменяться под влия-
нием новых технологий и подходов или вовсе исчезнут [32]. В этом контексте дидактика – как науч-
ная дисциплина, исследующая методы, принципы и технологии организации образовательного про-
цесса – становится неотъемлемым элементом стратегии развития высшей школы в цифровой среде. 

Трансформация дидактики в условиях цифровой реальности на наш взгляд обусловлена                  
рядом взаимосвязанных факторов: 

Во-первых, изменяются требования к образовательным результатам в условиях цифровой 
экономики. Современные выпускники должны обладать не только предметными знаниями, но и 
«мягкими навыками» (англ. "soft skills"): универсальной цифровой грамотностью, адаптивностью, 
критическим мышлением [26]. Однако традиционные дидактические модели, ориентированные на 
трансляцию контента, не способны эффективно формировать эти компетенции; в частности,                           
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исследование, проведённое организацией экономического сотрудничества и развития (англ. OECD) 
в 2023 году, показало, что 72 % преподавателей вузов используют цифровые инструменты лишь для 
дублирования классических форматов очных занятий, игнорируя новые интерактивные методы вза-
имодействия с обучающимися [18]. 

Во-вторых, неоднозначная результативность новых образовательных форматов. Массовые 
открытые онлайн-курсы (англ. Massive Open Online Course – MOOC), гибридное обучение, микро-
обучение (англ. microlearning) – всё это требует пересмотра классических педагогических подходов. 
Например, метаанализ [16] выявил, что уровень завершения массовых открытых онлайн-курсов                   
студентами составляет 12–15 % в первую очередь из-за отсутствия персонализации (адаптации к лич-
ностным особенностям обучающихся). 

И, наконец, в-третьих, нерешённая окончательно проблема цифрового неравенства.                         
Согласно отчету Детского фонда ООН (англ. UNICEF) [29], до 37 % студентов в странах Африки                    
к югу от Сахары не имеют доступа к стабильному интернету, а 29 % – к персональным устройствам. 
Россия подвержена цифровому неравенству ввиду пространственной специфики – высокой удалён-
ности части населённых пунктов от крупных городских агломераций; это создает риски фрагмента-
ции образовательного пространства и углубления социально-экономических разрывов. 

Особую значимость приобретает исследование роли личностных свойств студентов в усло-
виях цифровизации. Пандемия COVID-19, ставшая вызовом для системы образования во всём мире 
и своеобразным «стресс-тестом» для самой технологии дистанционного обучения, продемонстриро-
вала, что успешность онлайн-обучения в значительной степени зависит от индивидуальных характе-
ристик (т. е. свойств личности) обучающихся, таких как: 

1. саморегуляция – способность самостоятельно планировать учебную деятельность и управ-
лять временем [34]; 

2. цифровая устойчивость (англ. digital resilience) – умение преодолевать технические сбои                
и эмоциональные нагрузки [12]; 

3. когнитивная гибкость – адаптация к нелинейным форматам обучения [33]. 
Однако, как отмечает Ben Williamson, современная цифровая дидактика остается «технокра-

тической»: 89 % исследований фокусируются на разработке инструментов, игнорируя психолого-
педагогические аспекты [31]. Это приводит к парадоксу: несмотря на рост инвестиций в EdTech                          
(по данным HolonIQ она превысит 400 млрд долларов США по итогам 2025 г. [11]), академическая 
неуспеваемость для дистанционного обучения остается на уровне 35–50 % [28]. 

Цель данной статьи – систематизировать психолого-педагогические исследования в сфере 
цифровой дидактики для ответа на ключевые вопросы: 

1. Какие свойства личности студентов можно считать наиболее значимыми для результатов 
обучения? 

2. Как педагогическая практика может быть адаптирована к вызовам цифрового общества? 
3. Какие институциональные и этические барьеры препятствуют интеграции персонально 

ориентированного подхода в дистанционном обучении? 
Работа вносит вклад в научную дискуссию, предлагая междисциплинарный анализ на стыке 

педагогики, психологии и цифровой социологии.  
 
Методы 
Для реализации цели исследования был проведен систематический обзор публикаций                           

в соответствии с протоколом PRISMA-2020 (от англ. Preferred Reporting Items for Systematic Reviews 
and Meta-Analyses – Рекомендуемые элементы отчетности для систематических обзоров и мета-                     
анализов) [20]. Методология проведения обзора включает этапы планирования, поиска, отбора,                        
анализа и синтеза данных. 

Включение публикаций в обзор осуществлялось на основе следующих критериев: 
1. Содержание: исследования, посвященные цифровой дидактике, дистанционному обуче-

нию и связи их результатов с личностными свойствами студентов высшей школы, а также работы, 
анализирующие педагогические стратегии, технологические инструменты или институциональные 
барьеры в контексте цифровизации образования. 

2. Хронологические рамки: опубликованные с 2000 по 2024 гг. 
3. Тип публикаций: рецензируемые научные статьи, метаанализы, систематические обзоры; 

тезисы конференций, мнения и книги исключены из выборки. 
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4. Язык: английский, в т. ч. и переводные версии статей, изначально опубликованные                         
на других языках. 

Поиск публикаций осуществлялся в базе данных Web of Science Core Collection с использо-
ванием следующего поискового запроса: 

(("digital didactics" OR "online pedagogy" OR "distance learning") AND ("personality traits"                    
OR "self-regulated learning" OR "digital literacy" OR "emotional intelligence") AND ("higher education" 
OR "university students")) 

Дополнительно были использованы фильтры по категории (Education, Educational Research, 
Psychology, Social Sciences) и типу документа (Article, Review). 

Первоначальный поиск выдал 127 публикаций, удовлетворяющих условиям запроса. После 
этого была проведена ручная проверка аннотаций и полнотекстового содержания работы и исклю-
чены дополнительные позиции: 

– дубликаты, в т. ч. версии на разных языках (n=12); 
– описывающие результаты других работ (описания, рецензии, критика и т. п.), n=4; 
– работы, связанные с техническими аспектами дистанционного обучения не раскрывающие 

педагогических вопросов (n=18); 
– статьи без эмпирических данных (n=25). 
Итоговая выборка для анализа составил 68 источников. 
Для обработки данных использован смешанный метод, сочетающий количественный и каче-

ственный подходы: 
– Контент-анализ с применением программного обеспечения ля компьютерного анализа                   

качественных данных QualCoder: проведено кодирование текстов по категориям (созданы на основе 
частотного анализа): «личностные свойства», «педагогические инновации», «цифровое неравен-
ство», «этические вызовы». Стоит отметить, что частотный анализ ключевых терминов показал,                      
что наиболее часто встречающейся в анализируемой подборке является термин «саморегуляция» 
(англ. self-regulation) – он встречается в 89 % статей. 

– Тематический анализ по методике Braun & Clarke [2] позволил выделить четыре основ-
ные темы: 

1. Саморегуляция и адаптивность в контексте дистанционного обучения (затрагивается                         
в 32 статьях). 

2. Цифровая грамотность как универсальная компетенция XXI века (в 24 статьях). 
3. Гибридные форматы и персонализация обучения (посвящены 18 статей). 
4. Этика данных и алгоритмическая предвзятость (14 статей). 
Стоит обратить внимание и на ограничения избранной методологии: 
1. Языковая предвзятость: несмотря на то, что в анализируемой выборке присутствуют                        

переводные статьи, изначально опубликованные на языках отличных от английского – более 90 %                       
выборки составили публикации, написанные на английском языке в странах Азии, Европы и США; 
таким образом региональная (в т. ч. и для отечественной педагогики) специфика могла выйти                         
за пределы предметной области. 

2. Использование базы данных Web of Science Core Collection: несмотря на то, что WoS явля-
ется общепризнанным лидером по индексации наиболее качественных научных публикаций она всё 
же не охватывает множество научных публикаций, уровень которых не обязательно является низким. 

3. Методологические ограничения исследований: более 75 % анализируемых исследований 
опираются на самооценку студентов, что сохраняет риск субъективности [25]. 

 
Результаты 
Анализ 68 исследований выявил три ключевых направления, определяющих взаимодействие 

цифровой дидактики и личностных свойств студентов:  
1. индивидуальные характеристики, влияющие на успешность дистанционного обучения;  
2. педагогические инновации, адаптированные к цифровой среде;  
3. институциональные и этические вызовы. 
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Обратимся к каждому из них. 
Свойства личности, влияющие на успешность обучения 
К свойствам личности обучающихся, влияющим на успешное обучение в цифровой среде 

авторы относят: саморегуляцию и самомотивацию, универсальную цифровую грамотность и эмоци-
ональный интеллект. 

Способность к самостоятельному планированию учебной деятельности возможно является 
наиболее значимым предиктором академической успеваемости в условиях дистанционного обуче-
ния. В лонгитюдном исследовании [4] студенты с высокими показателями по шкале саморегуляции 
(опросника мотивации и стратегий обучения – MSLQ) демонстрировали на 34 % более высокие                    
результаты завершения онлайн-курсов, чем группа с низкими показателями. При этом лишь 22 % 
участников обладали устойчивыми навыками тайм-менеджмента [3].  

При этом студенты с низкой самоэффективностью (самомотивацией) демонстрируют зави-
симость от синхронных форматов – демонстрируют большие академические успехи при увеличении 
их доли [14]. 

Гендерные различия также оказались значимыми: женщины на 18 % чаще использовали 
стратегии целеполагания, такие как разбивка задач на подэтапы [8]. 

Интересный парадокс выявил Barry Zimmerman [34]: несмотря на доступ к цифровым плани-
ровщикам (например, Trello или Notion), 67 % студентов предпочитали бумажные ежедневники,                    
аргументируя это «тактильным ощущением контроля». 

Ellen Helsper с соавторами отметила, что 41 % студентов испытывают трудности с оценкой 
достоверности онлайн-источников, что коррелирует с повышением риска академической неуспевае-
мости (r=0.48, p<0.01). При этом цифровая грамотность положительно связана с возрастом (r=0.57): 
студенты старше 25 лет демонстрируют более высокие показатели, чем первокурсники. [10] 

Также студенты с высоким уровнем эмоционального интеллекта (по шкале Мейера-Саловея-
Карузо – MSCEIT) на 40 % реже сообщали о выгорании в условиях изоляции [21]. Было установлено, 
что уровень тревожности у студентов с низким эмоциональным интеллектом был в 2,3 раза выше, 
чем у сверстников со средним и высоким значениями. Однако роль экстраверсии (в широком 
смысле) остается спорной: международный коллектив учёных обнаружил [27] её позитивное влия-
ние на групповую работу, тогда как в более позднем исследовании (хоть и выполненном менее име-
нитыми авторами) не было выявлено значимых корреляций [23]. 

Педагогика в цифровой среде 
В качестве нового инструментария цифровая дидактика на настоящий момент не предлагает 

слишком большого разнообразия методов; по большому счёту они сводятся к персонализации обуче-
ния, геймификации, а также гибридизации (сочетания синхронных и асинхронных методов) обучения 

Адаптивные системы на базе технологий искусственного интеллекта (Knewton от компании 
ALEKS) анализируют данные о поведении студентов, корректируя контент под индивидуальные по-
требности [17]. Например, платформа Smart Sparrow позволяет создавать интерактивные сценарии, 
где сложность заданий адаптируется под уровень подготовки. Однако в исследовании [9] преподава-
тели отметили, что алгоритмы игнорируют креативность, фокусируясь на стандартизированных мет-
риках (тесты с закрытыми вопросами). 

Внедрение элементов игр (баллы, бейджи, достижения и проч.) повышает вовлеченность [5]. 
Платформа Duolingo, использующая геймификацию, демонстрирует 98 % завершение курсов [30]. 
Однако чрезмерное увлечение игровыми механиками может привести к снижению их эффектив-
ности [1]. 

Сочетание синхронных (например, вебинары) и асинхронных (например, записи лекций) ме-
тодов снижает нагрузку на студентов с низкой самоэффективностью [24]. В то же время медицинские 
исследования демонстрируют, что избыток синхронных учебных мероприятий можете привести к 
перенапряжению и даже появлению мигрени [6]. 

В заключении стоит отметить тот факт, что 90 % проанализированных исследований прове-
дены в США и Европе. В то время, как, например, в Азии коллективистские ценности могут оказы-
вать значимое влияние на восприятие дистанционного обучения [15], а также общий недостаток, ха-
рактерный для дизайна 95 % проанализированных работ – они рассматривают результаты за 1–2 
учебных семестра, игнорируя долгосрочные эффекты. 
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Дискуссия 
Результаты систематического обзора позволяют сформулировать ключевые тенденции и 

противоречия в развитии цифровой дидактики, а также обозначить направления для дальнейших ис-
следований и практических решений. 

Данные подтверждают, что эффективность дистанционного обучения в высшей школе зави-
сит не столько от технологических инноваций, сколько от их адаптации к личностным свойствам 
студентов. Например, несмотря на распространение адаптивных платформ, их алгоритмы фокусиру-
ются на когнитивных характеристиках (уровень знаний, скорость выполнения заданий), игнорируя 
мотивацию и эмоциональное состояние [9]. Это создает парадокс: даже персонализированные си-
стемы не решают проблему прокрастинации, которая коррелирует с низкой саморегуляцией студен-
тов [34]. 

Ключевой вывод: цифровая дидактика должна эволюционировать от «технологического де-
терминизма» к антропоцентричной персонализированной модели, где инструменты проектируются 
с учетом: 

Когнитивного разнообразия: гибридные форматы (сочетание синхронных и асинхронных) 
поддерживают студентов с разным уровнем самоэффективности [24]. 

Эмоциональных потребностей обучающихся: внедрение элементов геймификации требует 
баланса – чрезмерный акцент на игровых практиках снижает глубину обучения, в то время как                      
его недостаточность не позволит полностью задействовать мотивационный потенциал [6]. 

Изученные публикации демонстрируют, что «мягкие навыки» (цифровая грамотность, адап-
тивность, эмоциональный интеллект) становятся критическими компетенциями в условиях неста-
бильности и вариативности цифровой среды. Однако имеются и системные противоречия: 

1. Разрыв между запросом рынка труда и учебными программами. Работодатели требуют 
креативности и эмоционального интеллекта [13], но 85 % вузов продолжают оценивать студентов 
через стандартизированные тесты [28]. 

2. Неравномерное развитие цифровой грамотности. Если студенты старше 25 лет демонстри-
руют высокие навыки работы с информацией [10], то первокурсники часто неспособны отличить 
достоверные источники от фейков [19]. Это требует пересмотра педагогических стратегий: напри-
мер, интеграции модулей по медиаграмотности на ранних курсах. 

Нельзя обойти вниманием и широкое внедрение технологий искусственного интеллекта                  
(в первую очередь генеративные алгоритмы) в образование – это порождает дилеммы, которые 
раньше перед дидактикой не стояли: например, увеличение опасности алгоритмическая предвзя-
тость (речь о рекомендательных алгоритмах), когда системы прогнозной аналитики (например, 
Course Signals) используют исторические данные, что может закреплять стереотипы о том или ином 
обучающемся – 29 % студентов из уязвимых групп сообщили, что алгоритмы «занижали их потен-
циал» [22]. 

К тому же сбор данных о поведении студентов (время входа в систему, активность в чатах) 
позволяет оптимизировать обучение, но 68 % учащихся в ЕС воспринимают это как угрозу приват-
ности и вторжение в частную жизнь [7]. 

Учитывая вышесказанное важно указать на наиболее перспективные направления дальней-
ших исследований по рассматриваемой проблематике цифровой дидактики: 

1. Проведение лонгитюдных когортных исследований для оценки влияния на академический 
и жизненный успех различных свойств личности в условиях цифровой трансформации образования 
и применения различных подходов к обучению. 

2. Кросс-культурные сравнительные исследования цифровой грамотности. 
3. Адаптация образовательных стандартов современным цифровым реалиям обучения –                     

концептуализация «мягких навыков» в компетентной модели (ели она будет сохраняться в условиях 
реформы образования и отказа от «Болонской системы»), систематизация цифровых дидактических 
подходов к обучению, описание универсальных цифровых компетенций и построение этической мо-
дели образования в цифровой среде, когда данные фактически являющиеся глубоко личными, могут 
стать основой алгоритмической дискриминации. 
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Заключение 
Проведенный систематический обзор исследований 2000–2024 гг. позволил выявить ключе-

вые тенденции, противоречия и пробелы в области цифровой дидактики, а также указать на взаимо-
связь с личностными свойствами студентов высшей школы. Результаты подтверждают, что цифро-
вая трансформация образования – это не только внедрение технологий, но и комплексный процесс, 
требующий переосмысления педагогических подходов, учёта особенностей обучающихся и реше-
ния этических дилемм, связанных с новым инструментарием педагогики. 

Краткие ключевые выводы об основных характеристиках современной цифровой дидактики: 
– Саморегуляция и цифровая грамотность оказались наиболее значимыми предикторами ака-

демической успеваемости. 
– Эмоциональный интеллект снижает уровень стресса в условиях снижения личного взаимо-

действия между участниками образовательного процесса. 
– Гибридные форматы, сочетающие синхронные и асинхронные методы, повышают успева-

емость, но требуют баланса для минимизации цифровой усталости.  
– Геймификация усиливает мотивацию, однако её избыток приводит к поверхностному усво-

ению материала 
– Персонализация возможна на основе рекомендательных систем и искусственного интел-

лекта, но их применение сопряжено с угрозой алгоритмической дискриминации и этическими рис-
ками. 
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